EDITORIAL du Comité

Cher-e-s membres de I’Association
Fleur de Pavé,

Comme vous pouvez le constater avec le
nouveau format de notre rapport
d’activité, il y a eu du changement au
sein de I'association durant I|’année
2014.

Tout d’abord, Anne Ansermet Pagot,
directrice de Fleur de Pavé durant onze
années, est partie afin d’apporter son
expérience dans la lutte contre la traite
des étres humains au sein de la toute
nouvelle association ASTREE. Depuis le
mois de septembre, c’est donc Silvia
Pongelli qui a pris la direction de Fleur
de Pavé. Pleine d’énergie,
d’enthousiasme et de nouvelles idées,
c’est avec grand plaisir que nous
poursuivons I'aventure avec elle !

De gros changements ont aussi eu lieu
pour les travailleurs-euses du sexe
lausannois-es depuis une année.

Aprés la fermeture brutale de plusieurs
salons de massage situés proche de la
zone de prostitution
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Fleur de Pave

de rue des dizaines de femmes se sont
retrouvées sans logement et sans lieu
de travail du jour au lendemain... Placée
devant le fait accompli, Fleur de Pavé
s’est mobilisée pour accompagner les
femmes expulsées et pour les aider a
faire entendre leurs revendications
aupres des autorités. Leurs conditions
de travail se sont gravement dégradées :
n‘ayant plus d’endroit pour amener
leurs clients, elles sont contraintes de
travailler dehors et mettent leur
sécurité en danger. Qui plus est, un
confort moindre  engendre une
négociation des tarifs a la baisse ainsi
gu’une augmentation des demandes de
rapports non protégés. Cette
précarisation augmente les risques
sanitaires et d’agressions.

Notre association a pour mission
prioritaire de réduire les risques liés au
travail de la prostitution et
secondairement de défendre les droits
des travailleurs-euses du sexe, les deux
missions étant interdépendantes. C'est
donc une priorité absolue pour nous de
continuer a tout mettre en ceuvre afin
que les personnes décidant de travailler
dans la rue puisse le faire dans les
meilleures conditions possibles, sans
restriction de périmetre, dans la dignité
et la sécurité auxquels chaque étre
humain a un droit inaliénable!

Le travail du sexe ne s’exercant pas
uniguement dans la rue, nous allons
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également a la rencontre de celles et
ceux qui travaillent dans les salons de
massages de tout le canton de Vaud.
Cest d’ailleurs un de nos axes
prioritaires pour l'année a venir que
celui de développer nos activités hors de
Lausanne afin de pouvoir offrir
informations, aide et écoute a toutes les
personnes exercant la prostitution, ol
qu’elles se trouvent.

La prostitution ne concerne pas
seulement les femmes pratiquant cette
activité : les clients ont un grand réle a
jouer dans les conditions de travail de
celles que nous rencontrons tous les
jours. C'est pourquoi nous désirons
étendre notre offre a la prévention des
IST ainsi qu’aux régles a respecter lors
des transactions a tous les hommes
recourant aux services sexuels tarifés. Le
travail du sexe est en changement
permanent, se  soumettant aux
restrictions imposées, s’adaptant aux
nouvelles technologies et aux nouvelles
demandes. Ce qui ne doit pas changer
c’est le droit de chacun-e a disposer de
son corps comme il/elle I'entend, vy
compris a exercer la prostitution si tel
est son choix, et ce dans les meilleures
conditions possibles d’hygiéne, de
sécurité, de dignité et de considération.

Cher-e-s membres de |'association Fleur
de Pavé, nous vous remercions de
continuer a nous soutenir afin que les
changements encore a venir dans ce
milieu soient majoritairement positifs
pour les travailleurs-euses du sexe de
notre canton.

Le Comité
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Préambule

le Canton de Vaud.

L’association a pour buts de :

d’accompagnement

maladies

administratives et juridiques
a la prostitution

métiers du sexe

Sa mission est déployée sur trois axes :

Lausanne

Vaud

Depuis 1996, I’Association Fleur de Pavé est active aupres des
personnes qui exercent la prostitution, en Ville de Lausanne et dans

- étre un lieu d’écoute, de parole, de partage et
- diminuer les risques liés a la prostitution par des
interventions aupres des personnes se prostituant

- diminuer les risques de transmissions du VIH et autres

- diminuer les risques liés a la consommation de drogues
- faciliter I'acceés a différentes structures médicales, sociales,

- étre un lieu d’échange et de réflexion sur les problémes liés

- défendre les droits des personnes qui travaillent dans les

1. les permanences sociales et d’orientation au bureau
2. les permanences de prévention dans le bus, en Ville de

3. les visites de prévention dans les établissements ou s’exerce
la prostitution, en Ville de Lausanne et dans le canton de

L’équipe de Fleur de Pavé

Les membres du comité

Zoé Blanc Scuderi
Lisa Rubli

Nicolas Pythoud

L’équipe de Fleur au quotidien

Diane Zwygart
Katy Cochand

Dominik Schmid

loana Crisan

Fatima Laribi

Anne Ansermet Pagot, directrice jusqu’au 31 aolt 2014
Silvia Pongelli, directrice des le 1°" septembre 2014

Francesca Arnesano, travailleuse sociale

Marilza Barbezat, intervenante sociale

Alice Bernaschina, intervenante sociale

Estela Bergier, intervenante sociale

Aleksandra Canart, intervenante sociale

Micheline Fragniére, intervenante sociale

Karine Jordan, intervenante sociale

Les remplagantes pour les permanences de prévention dans le bus

Chiara Deschenaux

Fleur de Pavé au quotidien

L’équipe intervient sur les trois axes de
prévention. Elle assure les permanences
sociales et d’orientation au bureau, ouvert
le lundi, mardi et jeudi de 9h a 17h ; elle est
présente pour les permanences de
prévention dans le bus, du lundi au
vendredi de 20h45 a 00h45 ; elle se déplace
pour les visites de prévention dans les
établissements ou s’exerce la prostitution,
en ville de Lausanne et dans le canton de
Vaud, les lundis apres-midi. Sa composition
garantit une richesse dans le travail
proposé et un regard sur la prostitution
complexifié et nourri de différents points
de vue. Elle est composée selon le principe
de la parité, collaboratrices avec une
formation dans le domaine du social ou
jugé équivalent et collaboratrices avec un
parcours comme travailleuse du sexe. Elle
est multiculturelle, plusieurs origines et
langues sont représentées (francais, italien,
espagnol, roumain, bulgare, brésilien et
anglais).

Une équipe présente et attentive, une
équipe engagée et a "écoute des besoins
de notre public cible. Une équipe qui, grace
a sa présence sur le terrain, tisse des liens
de confiance avec les bénéficiaires en leur
permettant d’avancer dans leur
cheminement, de parler de leur vécu, de
trouver un soutien dans leurs requétes et
une écoute active. Notre équipe incite
I’autonomisation des personnes exerc¢ant le
travail du sexe et promeut I'accueil a bas
seuil, toujours avec une attitude non
jugeante.

Un grand merci a cette équipe pour son
engagement et sa présence auprées des
personnes actives dans les métiers du sexe.

Silvia Pongelli
Directrice

Fleur de Pavé en 2014
Mouvements, changements et débats...

La fermeture des salons situés a la Rue de
Geneve 85 a été le fait marquant de
I'année.

Elle est survenue au mois de mai et a 6té
I'outil de travail a une soixantaine de
femmes travailleuses du sexe. Elles se sont
retrouvées dans la rue, sans logement et
sans lieu pour exercer leur profession.
Cette fermeture a été décidée par les
autorités  seules, sans information
préalable, les associations ayant été mises
devant le fait accompli. Par ailleurs, Fleur
de Pavé s’était toujours opposé a une telle
fermeture. Cette situation a créé des
nuisances avant tout pour les personnes
exergant le travail du sexe qui ne se sont
pas senties traitées dignement et qui, a ce
jour, poursuivent leur activité dans des
conditions d’hygiéne et de sécurité
précaires. Ceci a d’ailleurs été exposé aux
autorités compétentes par les travailleuses
du sexe. Force est de constater que leurs
conditions de travail se sont dégradées et
gue leur revendication principale — un lieu
pour travailler — n’a pas trouvé réponse.

La particularité des salons de la Rue de
Geneéve 85 était leur emplacement,




a proximité du périmetre de prostitution
légale dans le quartier de Sévelin. Suite a

leur fermeture, nous avons donc observé
une diminution des personnes exergant le
travail du sexe de rue avec pour
conséquences une perte de contact avec
les travailleuses habitant et travaillant dans
les salons de la rue de Geneve 85 et
I'arrivée d’autres groupes ethniques sur la
zone de prostitution dans le quartier de
Sévelin. Qui dit perte de contact, parle de
perte d’information pour la prévention,
perte de sécurité et parle de vulnérabilité.
L'arrivée de nouveaux groupes ethniques
nous a révélé différentes formes de
prostitution, souvent plus précaires et en
marge du systeme social et politique suisse.

Les discussions autour d’une restriction de
la zone légale de prostitution se sont
poursuivies dans le courant de I'année pour
aboutir, au mois de décembre au
lancement d’'une consultation relative a la
révision des dispositions réglementaires sur
la prostitution de rue (1° juillet 2006) et a
la modification du périmétre de la zone de
prostitution légale. Cette consultation a été
adressée aux partis politiques et aux
milieux  concernés. Une  éventuelle
restriction du périmétre présente un vrai
risque d’éclatement géographique des
personnes exercant le travail du sexe
rendant leur activité encore plus exposée
car moins protégée. Elle compliquera le
travail de notre association en rendant
I'acces a cette population plus difficile ; elle
limitera enfin I'impact des messages de
prévention avec un risque de
recrudescence des IST en hausse selon les
études récentes.

Les débats qui ont eu lieu dans la ville de
Lausanne ne sont pas une particularité de
cette ville. D’autres associations comme la
notre active dans la défense des droits des
personnes exercant les métiers du sexe
sont confrontées a cette tendance au
niveau national de vouloir restreindre les
périmétres dédiés a la prostitution de rue ;
de vouloir la déplacer dans les zones
citadines périphériques. Cette orientation
concerne aussi la prostitution qui s’exerce
dans les établissements, avec une volonté
de la reléguer a I'écart des centres des
communes.

Le défi de notre travail de terrain est d’étre
constamment en mouvement avec la
réalité observée, les besoins qui émergent
et les aléas politiques. Chaque personne
rencontrée est accueillie avec son histoire

et sa vérité. Le dénominateur commun de
nos bénéficiaires pourrait étre I'exercice du
travail du sexe, mais encore... Différentes
sont les formes et les possibilités pour
I'exercer, différentes sont les raisons qui
poussent une personne a l'exercer et
différentes sont les conditions dans
lesquelles il peut étre exercé. Fleur de Pavé
a les moyens pour répondre aux réalités
rencontrées. Certes, des lacunes subsistent
encore et des stratégies pour développer
notre action vous seront présentées dans la
derniere partie ce rapport d’activité, mais
un travail de terrain et de qualité est d’ores
et déja a l'ordre du jour.

Des changements qui ne surviennent pas
que sur le terrain mais aussi au sein de
I’équipe : Anne Ansermet Pagot a quitté le
poste de direction au sein de Fleur de Pavé
pour orienter sa carriere vers un projet
d’accueil et d’orientation des victimes de la
traite, I’Association ASTREE. Des

soit plus 9 contacts ; lors de nos visites de
prévention 565 contacts, soit plus 48
contacts.

Permanences dans le bus

11'431 contacts pour I'année 2014, avec
une diminution de 1'370 contacts par
rapport a l'année précédente. En
comparant les contacts mensuels de
I'année 2013 avec ceux de l'année 2014, la
diminution concerne la période allant du
mois de mai au mois d’octobre.

Certes, la fréquentation du bus a toujours
fluctué durant I'année et elle est liée aux
périodes de vacances, aux conditions
météorologiques et a la présence de la
police; autant d’éléments qui pourraient
expliquer, du moins en partie, cette baisse.
La fermeture des salons de la rue de Genéve
85 est survenue au mois de mai dernier.

collaborations se

) Par année Nb contacts Nb contacts Nb contacts Nb contacts
tlssen.t ) entre  nos Bureau Bus Salons par année
associations et nous 2013 727 12’858 517 14102
souhaitons le 2014 736 11°431 565 12'732
meilleur a Madame

Total 1’463 24’289 1’202 26’834

Ansermet Pagot.

Les activités de
Fleur de Pavé en
2014

En 2014, I'équipe de Fleur de Pavé a eu
12'732 contacts avec les personnes
exergant le travail du sexe. Ces rencontres
ont eu lieu lors des permanences dans le
bus, au bureau et pendant les visites de
prévention dans les établissements.
Lorsque nous parlons de contacts, nous
parlons d’entretien avec la personne
physique, d’entretiens téléphoniques,
d’accompagnements et de démarches
faites pour les bénéficiaires.

Nos bénéficiaires sont en large majorité des
femmes. Nous pouvons aussi retrouver
guelques travestis/transsexuels et
transgenres. En comparaison avec l'année
précédente, nous pouvons constaté une
diminution de 1'370 contacts, diminution
qui concerne surtout les contacts dans le
bus lors des permanences. Si en 2013, nous
avons enregistré 14'102 contacts, en 2014
nous en comptabilisons 11'431.

Concernant les contacts lors des
permanences au bureau et lors de visites
de prévention dans les établissements,
nous remarquons une légere
augmentation : au bureau, 736 contacts,

Différence +9

Suite a cette fermeture environ une
soixantaine de personnes exercant le travail
du sexe ont di faire face au fait de ne plus
avoir ni lieu pour travailler, ni lieu de vie.
Certaines sont rentrées, dans un premier
temps, dans leur pays d’origine; d’autres
ont trouvé une solution en allant travailler
et vivre dans d’autres salons ou encore elles
ont continué a travailler dans la rue et ont
trouvé une solution pour un logement
ailleurs. Les mois qui ont suivi, ont vu une
évolution de la population de prostitution
de rue: une présence plus importante de
guelques groupes ethniques et I'arrivée de
nouvelles personnes. Une évolution
caractérisée par une prostitution plus
vulnérable et précaire, en termes de
conditions de travail et de conditions de vie.

. Nb Nb
Par année . . Nb
Matériel permanen
Bus N contacts
distribué ces
2013 155’520 253 12’858
2014 126’660 252 11’431

Différence




Provenance des travailleuses du sexe en
2014

La diversité observée dans la population
qui exerce le travail du sexe de rue quant
aux origines et conditions de travail et/ou
de vie, est un aspect dont nous devons
tenir compte pour notre travail de
prévention. Si d’'un c6té les messages de
prévention doivent étre ciblés et pertinents
en fonction des besoins du terrain, un
accueil de qualité doit leur étre garanti.
Grace au bus itinérant, nous proposons
plusieurs stationnements pour ainsi
recevoir les bénéficiaires par petit groupe,
leur distribuer du matériel de prévention,
leur donner des informations préventives.
Avoir des échanges autour de leurs besoins
et questionnements est essentiel a notre
mission.
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Permanences santé

Les permanences santé sont assurées par
une collaboratrice de Fleur de Pavé et une
infirmiére rattachée a la consultation VISTA
(consultation VIH — IST anonyme) de la
Policlinique Médicale Universitaire (PMU),
projet qui a son origine est une
collaboration entre Fleur de Pavé et
Médecins du Monde et qui se pérennise
aujourd’hui grace au soutien de la Santé
Publique avec une passation a la PMU.

Les permanences santé sont itinérantes et
permettent d’offrir un espace préventif,
médical et social.

i Amérique Latine/Caraibes

Europe/Autres

En 2014, lors de 49 permanences santé
nous avons eu 1'856 contacts.

Une collaboration riche et stimulante avec
I’équipe de la consultation VISTA composée
comme suit :

Dr Patrick Bodenmann, médecin adjoint;
Dr Francis Vu, chef de clinique ; Laurence
Bouche, infirmiére cheffe de service;
Catherine Mialet, infirmiére clinicienne et
praticienne

Les infirmiéres : Josiane Palminteri ; Marie-
Thérése Meylan ; Chantal Buffat
Ngarambe ; Annie Herard

Les échanges de compétences, d’expertise
et de regards portés sur le public cible
nourrissent cette collaboration et
permettent de faire évoluer les prestations
proposées.

Lors des colloques réunissant les deux
équipes, des réflexions se sont focalisées
sur |"élaboration d’outils pour la prévention
tenant compte de I’hétérogénéité du public
(origine et langue parlée, variété des
besoins liés aux conditions de travail et de
vie).

En 2014, ce partenariat a initié de
discussions avec le Service de la Santé
Publique en vue de dépistage et d’acces
aux soins adaptés aux besoins des
travailleuses du sexe de rue.

Permanences sociales et d’orientation au
bureau

Les permanences sociales et d’orientation
au bureau offrent un espace confidentiel,
une écoute, une réponse aux besoins
d’aide pour les démarches administratives,
sociales et juridiques ainsi qu’un
accompagnement vers le réseau
administratif, médical, social et juridique.
En 2014, nous comptons 736 contacts lors
des permanences au bureau. Une légére
augmentation par rapport a l'année
précédente, 727 contacts.
Lorsque nous parlons de contacts, nous
entendons : contacts téléphoniques,
démarches administratives et prise de
renseignements, visites pour du courrier et
vente de préservatifs.

Les demandes des bénéficiaires peuvent
étre regroupées ainsi: orientation vers le
réseau administratif, médical, social et
juridiqgue ; aide administrative; santé;
besoin d’écoute ; accompagnement.

En 2014, environ 50% des demandes
émanant des bénéficiaires sont d’ordre
administratif.

Type de prestations lors de visites au bureau
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Nb Contacts Base femmes 120

Cela concerne principalement les
démarches pour la procédure d’annonce
pour activité lucrative de courte durée, les
démarches pour les demandes de permis
de séjour ainsi que les démarches relatives
a l'affiliation d’une assurance maladie. La
procédure d’obtention d’une autorisation
pour  l'activité  lucrative et  pour
I’établissement en Suisse est conséquente.
Une trés bonne connaissance du systeme
est requise. L'obstacle de la langue est
aussi un facteur qui peut porter préjudice
aux bénéficiaires lors de ces démarches;
notre soutien s’avere donc incontournable.
Les bénéficiaires se rendent aux
permanences du bureau pour étre
écoutées; pour échanger sur les difficultés
rencontrées, les préoccupations et les
conditions de vie et de travail dans un
espace confidentiel et non jugeant. Ces
demandes concernent 23% des prestations
déployées au bureau.

Les visites pour le courrier représentent
environ 16% de nos prestations. Elles
offrent l'opportunité de donner des
explications quant au contenu du courrier
et éventuellement de faire les démarches
qui en découlent.

Pour I'équipe de Fleur de Pavé, les
permanences sociales et d’orientation au
bureau sont des moments privilégiés qui
contribuent a une meilleure connaissance
des conditions de travail et de vie des
bénéficiaires. Et cela suppose in fine de
mieux défendre leurs droits.




Visites de prévention dans les
établissements ol s’exerce la prostitution

Cette prestation concerne des activités de
prévention menées dans tout le canton de
Vaud et s’adresse aux personnes
concernées par le travail du sexe indoor.
Elle est assurée par une équipe de deux
collaboratrices, voire deux équipes selon
les ressources a disposition, les lundis
aprés-midi. Ces activités permettent d’aller
a la rencontre du public cible; d’étre
présent la ol la prostitution est exercée et
consommeée; de transmettre des messages
de prévention; de proposer du matériel
visant a réduire les risques liés au travail du
sexe ; de distribuer de la documentation et
des informations relatives au réseau
médical, social, juridique et administratif.

A ce jour, nous ne connaissons pas le
nombre officiel d’établissements ; en 2014,
nous en avons visité 370 et nous avons
répertorié 565 contacts pour lesquels il y a
eu échange de prévention avec les
collaboratrices de Fleur de Pavé.

Par année —
Matériel Nb visites
Salons N contacts
distribué
2014 6165 370 565
Total 6’165 370 565

Origine contact Salons en 2014
i Bulgarie

& Roumanie

1.76%

i Brésil

3.36%
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& Asie

Nombre de contacts au total: 565

LT, IT, Estonie)

Lors des visites, il peut arriver qu’aucun
entretien de prévention ne soit possible ;
soit parce que la bénéficiaire n’a pas le
temps de s’entretenir avec nous, soit parce
gu’elle ne le souhaite pas. En 2014, nous
comptons 120 contacts a qui nous avons
distribué seulement du matériel de
prévention (préservatifs et lubrifiants) mais
aucun message de prévention n’a été
délivré.

i Rép.Dom/Caraibes

W Espagne/Portugal

Autres (EU,Asie, SL,

En moyenne, un méme établissement ou
s’exerce la prostitution a été visité deux
fois. Les personnes travaillant dans se
déplacent régulierement d’'une commune a
I'autre et changent souvent de canton. De
ce fait, nous ne touchons pas
régulierement les mémes personnes
lorsque nous menons nos activités de
prévention.

De plus, nous constatons que pour notre
public cible I'accessibilité a I'information
ainsi que la connaissance des systémes
sanitaire, administratif, juridique et social
de la Ville de Lausanne et du Canton de
Vaud est difficile et parfois lacunaire. Notre
public est majoritairement composé de
personnes issues de la migration. L'obstacle
de la langue, le manque de ressources
(personne conseil, méconnaissance des
adresses permettant de répondre a des
demandes variées, moyens financiers), la
crainte et le sentiment d’étre stigmatisées,
sont parmi les principales difficultés
rencontrées pour I’obtention
d’informations utiles.

Les sujets abordés peuvent se regrouper en
trois catégories. Dans la premiere, nommée
«santé», nous retrouvons les themes des
IST — HIV et des moyens de se protéger
contre les risques liés a I'exercice

cette distribution nous permet une
continuité du message en faveur de la
réduction des risques liés a I'exercice du
travail du sexe, elle permet aussi I'entrée
en contact avec la personne bénéficiaire.
Nous distribuons le matériel dans lors des
permanences dans le bus, pendant les
visites de prévention dans les
établissements et, selon la demande, lors
des permanences au bureau. Par rapport a
'année  précédente, nous pouvons
constater une baisse de la distribution du
matériel de prévention lors des
permanences dans le bus. Si cette baisse
peut trouver une explication avec Ila
diminution des contacts, nous pouvons
avancer I’hypothese d’une diminution de la
demande telle que relatée précédemment
et d’une précarisation des conditions de
travail. Cette constatation nous interpelle
et nous améne a mener une réflexion
autour des outils de prévention et de la
pertinence de nos messages autour de la
réduction des risques liés a la pratique de la
prostitution a I'attention de notre public.

La distribution du matériel lors des visites
de prévention est un levier tres utile pour
accéder aux établissements et nouer un
contact avec les bénéficiaires.

du travail du sexe. La seconde Matériel de
Catégorie, «conditions de réduction des 2014 2013 2012
travail», reléeve des échanges risques
autour de la sécurité au travail. . Contacts 43 53 %24
Les questions et discussions Sermgufes EEnEllIEs 278 584 T'168
autour des démarches Seringues 278 584 1168

. . distribuées
administratives, telles que la .

Seringues vendues 52 83 27

régularisation de leur activité et

de leur situation de séjour; les
renseignements pour [|'affiliation a une
assurance maladie sont parmi les sujets
abordés dans la troisieme catégorie
«informations pratiques».

Une fois par mois, une infirmiere de la
consultation VISTA a participé aux visites de
prévention avec une collaboratrice de Fleur
de Pavé permettant une complémentarité
de compétences et un enrichissement de la
prestation. Cette collaboration a été
souvent renforcée par la participation de
deux infirmiéres.

Matériel distribué — Matériel remis et
échangé

Les messages de prévention que nous
prodiguons sont suivis d’une distribution de
matériel, soit préservatifs et lubrifiants. Si

Fleur de Pavé s’inscrit dans le programme
cantonal d’échange de matériel d’injection
stérile et nous accueillons des personnes
toxicomanes. L'échange et la remise de
matériel stérile se font lors des
permanences de prévention au bus.

Une diminution des contacts avec les
personnes toxicomanes sur le périmetre de
prostitution de rue a été constatée depuis
plusieurs années. La concurrence sur ce
périmetre étant devenue accrue, il devient
difficile pour cette population de se faire
une place. Face a ce constat, nous nous
interrogeons sur la maniere de rentrer en
contact avec cette population qui certes,
continue d’exercer une forme de
prostitution mais  ailleurs. Dés lors,
comment aller a I'encontre de cette
population avec notre expertise dans le
domaine de la prostitution ?
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Perspectives pour 'avenir...

Le monde de la prostitution bouge, change
et nous sommes confrontés a des réalités
toujours complexes et complexifiées. Les
années d’expérience cumulées sur le
terrain, nous permettent d’affiner notre
regard et de justifier d'une expertise
ancrée dans cette réalité.

Les besoins du terrain sont variés et poury
répondre, des compétences
professionnelles pluridisciplinaires sont
nécessaires. Le travail du sexe peut étre
proposé et consommé sous différentes
formes. Nous souhaitons renforcer les
collaborations avec les acteurs du domaine
social et sanitaire présents dans notre
réseau et le cas échéant en créer de
nouvelles. Par un partenariat solide, nous
mettons ainsi en commun des expertises
complémentaires visant des actions de
prévention plus ciblées toujours dans le but
de réduire les risques liés a cette
profession.

En 2015, la collaboration étroite avec la
Policlinique Médicale Universitaire
permettra le lancement du projet pilote de
dépistage des infections sexuellement
transmissibles, dépistage proposé
gratuitement aux femmes exergant le
travail du sexe de rue.

F L E UR

Le travail de prévention auprés des
personnes exercant la prostitution est
nécessaire et important. Le travail de
prévention auprés des personnes qui
consomment la prostitution est tout aussi
nécessaire et important. Dans le courant de
'année 2015, en collaboration avec
d’autres structures et d’autres cantons, des
réflexions seront menées autour de projets
de prévention aupres des clients.

Fleur de Pavé sera active et présente lors
des débats autour des transformations
dans le quartier de Sévelin qui toucheront
le travail du sexe de rue et le périmetre
autorisé pour |'exercer.

Nous défendons une zone de prostitution
de rue et une amélioration des conditions
de travail pour les personnes qui I'exerce.
Le monde du travail du sexe, souvent
stigmatisé et imprégné d’idées préconcgues
- qui ne correspondent pas d’ailleurs a la
réalité telle que nous I'observons et nous la
connaissons - est un monde qui a le mérite
d’exister, qui doit étre mieux connu et
reconnu.

Les réactions des citoyens et citoyennes
suite a la fermeture des salons de la Rue de
Geneve 85, nous ont témoigné a la fois une
sincere solidarité et une résistance voire
une non acceptation d’une telle pratique.
En respectant les avis de chacun, il nous
semble nécessaire faire connaitre cette
réalité en participant a des débats, en
allant a la rencontre du quartier et de la
société, en proposant une newsletter
adressée aux personnes intéressées.
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En 2016 Fleur de Pavé fétera ses 20
ans !

Ce sera une incroyable opportunité pour
I'association de communiquer sur son
savoir faire depuis 20 ans, sa vision, ses
missions et ses valeurs ; sur ses nhouveaux
projets notamment a [Iattention de
nouveaux publics cibles; sur son
engagement pour favoriser l'intégration
des travailleurs-euses du sexe dans notre
société et son encouragement en faveur
d’une plus grande connaissance des
personnes qui se cachent derriere un
métier finalement mal connu donc mal
pergu.

Ce prochain rendez-vous
mangquer... !

a ne pas

Un grand merci...

...Aux personnes exercant le travail du sexe,
pour la confiance qu’elles nous témoignent,
pour les échanges riches et touchants, pour
leur force et leur courage.

...A I'équipe des collaboratrices, pour son
engagement et son travail sur le terrain,
pour permettre a [|'association de
poursuivre sa mission.

..Au comité pour son soutien, son
enthousiasme et sa disponibilité.

Nous remercions également nos membres,
nos partenaires et sympathisants qui, par le
versement de subventions ou de dons,
nous ont permis d’accomplir notre travail.

Ville de Lausanne
Canton de Vaud
Lausanne —Région
Ville de Morges

Fondation Albert-Fischer
Fondation Divesa, une Fondation du
Groupe Assura




Bilan des comptes 2014

FLEUR DE PAVE Budgst Comptes  Comptes FLEUR DE PAVE
LAUSANNE 2014 2014 2013 LAUSANNE
| Exploitation 2014 | [ BILAN au 31 décembre 2014 |
| Charges | ACTIF 7014 013
Salaires & charges sociales du personnel 407300  391'D30.85 38572530 Disponible
Autres frais du personnel 500 8'518.15 §'257 50
Honaraires pour prestations de tiers 16000 14'860.00 15'998.00 Caisse B55.65 280.65
Frais sanitaires 1'500 B33.15 1321.20 PostFinance 14140988 117847 .19
Alimerjtaﬁon 3:5[!0 2:8 33 .‘6[! 3:53? <] Réalisable
Entretien (chargss ménageres, prod. nefivyages| 1800 1'860.10 1'903.80
Entretien des équipements iy ¢ petites acquisitians) 200 2044.25 31098.75 Actifs transitoires 1599.75 1607 .25
Entretien/réparation des véhicules £/000 3468.70 B'115.05 5
Loyers & charges 18200 1506036 1612455 Immobilisé
Amortissements o0 100000 1780.00 Garantie de loyer, Sévelin 32 1'798.60 1796.95
Prestations aux usageres 800 125,00 653 50 Matériel informatique 1'800.00 Z800.00
Frais de bureau & d'administration 8100 T'145.40 5941.20
Assurances 2400 230215 233080
0 Tot 147263 .88 124332.04
Autres charges d'exploitation 800 505.00 77.00 o
" i PASSIF 2014 2013
Total des charges d'exploitation 477700 45042280 48418540
| Produits | Exigible a court terme
Produits divers 1'000 562.75 2014.00 Passifs fransitoires ED61.77 10°605.23
Revenus des intéréts i kL L Fonds, provisions et réserve d'exploit
Confributions & subventions - - ’
- Canton de Vaud 139500 13950000  13@°500.00 Provision LORO 992 05 992 05
- Commune de Lausanne 265000  265'000.00  265Y000.00 Réserve d'exploitation 1975276 15102 46
- Commune Morges §000 500000  5000.00 "jﬂﬂgs 32 réserve QE'hé";B ik i*;ersaire igﬁﬁﬁ'ﬁ
v . onas resenve acnat venicuie .
- Lausanne region 45000 45000.00 45000.00 Fonds de réserve amenagement locaux 10°000.00
Total des produits d'exploitation 455600  455'123.20  458'683.10 Capital propre :
- Report au 1er janvier 2014 g7a32.30
Reésultat d'exploitation 1= produss 22100 (4'700.20) 750230 - Dissolution partislle -50000.00
- Aftribution PAP 2014 partiel 282500  S0'457.30 97'632.30
P " B,
Totaux 477700 45042280 468418540 Totaux TR ez
Lausanne, le 20 avril 2015 Lausanne, le 20 avril 2015

FLEUR DE PAVE
LAUSANNE
COMPTE DE PERTES & PROFITS 2014 |

CHARGES PRODUITS

Charge diverse 2013 S0.00
Resultat d'exploitation 2014 4'700.30

Aftribution & la réserve d'exploitation 4'550.30
4700.30 4'700.30
Soutiens divers, produits 11470

Souftiens divers, charges 114.70
Produits sanitaires 1089490

Wt produits sanitaires 10¢894.90
ASS part fonds des membres 2014 5'920.00
Don Fdt. Dr. A. Fizcher 5'000.00
Don Fdt Divesa 10'000.00
Cofisations 2014 1"155.00
Dons 2014 75000
Dizsolution partielle du Capital propre S0'000.00

Atiribution a divers fonds 70000.00

Atiribution au Capital propre 2825.00
B88'534.90 £8'534.90

Lausanne, le 20 avril 2015




Budget Prévisionnel 2016
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Fleur de Pavé

Charges
Salaires & Charges sociales du
personnel
Autres frais personnel
Honoraire tiers
Frais sanitaires
Alimentation
Entretien
Entretiens des équipements
Entretien/réparation véhicule
Loyer&Charges
Amortissements
Prestation aux usagéres
Frais de bureau & admin
Assurances
Autres charges d'exploitation

Total des charges d'exploitation

Produits
Produits divers
Revenus des intéréts
Contributions & Subventions
Canton de Vaud-SSP
Commune de Lausanne - SSL
Commune Morges
Lausanne région

Total des produits d'exploitation

Totaux

Budget Budget Comptes
2016 2015 2014
Réact. 03.2015
501 150 397 000 391 039,95
14 900 6 500 6 518,15
16 500 16 000 14 660,00
1500 1500 933,15
3 500 3 500 2 833,60
1 600 1 600 1 880,10
4 000 6 200 2 044,35
6 000 6 200 3 466,70
16 200 16 200 15 969,35
11 000 1100 1 000
500 800 125,00
7 900 8 100 7 145,40
2 400 2 400 2 302,15
600 600 505,00
587 750 467 700 450 422,90
1000 1000 562,75
100 100 60,45
261 650 139 500 139 500,00
275 000 265 000 265 000,00
5 000 5000 5 000,00
45 000 45 000 45 000,00
587 750 455 600 455 123,20
587 750 455 600 455 123,20




